[bookmark: _GoBack]关于《华中农业大学关于鼓励毕业生
到西部和基层就业的实施办法》的补充说明

   为更好地鼓励和引导毕业生到基层建功立业，根据《国务院关于进一步做好新形势下就业创业工作的意见》（国发[2015]23号）、《关于进一步加强流动人员人事档案管理服务工作的通知》
（人社部发[2014]90号）和《华中农业大学关于鼓励毕业生到西部和基层就业的实施办法》（校发[2009]44号）等文件的有关精神，现对鼓励和引导本科毕业生到西部和基层就业奖励进行补充说明。
一、对面向西部和基层就业的本科毕业生进行重新界定，西部和基层就业奖励对象是指参加“选聘高校毕业生到村任职工作”、“高校毕业生到农村基层从事支教、支农、支医和扶贫工作”、“大学生志愿服务西部计划”、“农村义务教育阶段学校教师特设岗位计划”、“农业技术推广服务特设岗位计划”等基层项目就业和到县以下机关、事业单位（非灵活就业）就业的全日制应届本科毕业生。
二、奖励采取申请制，符合条件的毕业生分别于当年6月10日前和11月28日前向学院提出申请，学院审核通过后报送本科生院大学生就业指导中心审批。
三、对奖励标准进行适当调整，具体标准如下:对参加“大学生志愿服务西部计划”的毕业生按照3000元/人标准给予奖励，其他奖励对象按照2000元/人标准给予奖励。
四、对符合条件毕业生的派遣去向进行适当调整，其中参加大学生志愿服务西部计划就业的毕业生，其户档暂留学校，待服务期满后凭有关材料办理派遣手续；其他面向基层就业的毕业生，其户档处理按照签约单位要求执行或转回原籍。
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