中国人寿临沂分公司
2019年管培生公开招聘计划
为落实中国人寿保险股份有限公司提出的人才强司战略，实现中国人寿临沂分公司的可持续发展，加快公司干部人才队伍建设和各种后备人才储备，大力推动公司员工知识、素质与能力的不断提高，为实现公司战略发展目标提供有力的人才支持和智力保障，自2007年以来,中国人寿临沂分公司制定实施了系统的管培生培养计划，每年面向全国高校招聘优秀大学毕业生，先后有一百五十余名毕业于复旦大学、南京大学、武汉大学、中山大学、四川大学、南开大学、山东大学、吉林大学、中央财经大学、上海财经大学等高校的优秀本科生、研究生加盟临沂国寿，其中很多优秀学子已经成长为各县区部门经理或市公司业务部门骨干，十多名已走向了县区公司重要领导岗位，有多位担当了基层单位一把手。这里有人才实现梦想的舞台、发挥价值的空间和公平公正的环境。

现经中国人寿保险股份有限公司临沂分公司党委、总经理室研究决定,继续推进公司管培生培养计划以及专业技术精英培养计划，进行2019年全国高校优秀大学毕业生招聘活动。

一、招聘人才类型及专业
本次招聘人才类型为通才型：经济管理类、金融保险类应届毕业的大学本科、研究生、工商管理硕士（MBA）。

本次招聘人才所学专业为金融、保险、工商管理、市场营销、管理科学、行政管理、会计、财务管理、计算机、临床医学等相关专业。

二、招聘范围

2019年全国高校应届优秀毕业生。
招聘岗位

       公司管培生岗位

四、招聘人数

共25名，包括本科毕业生、研究生。
五、基本要求
（一）综合素质优秀，有良好的发展潜力；
（二）扎实的专业理论基础，较强的文字写作功底；

（三）有较强的组织、沟通和协调能力及团队协作精神；

（四）动手能力强，能吃苦耐劳；
（五）身体健康；

（六）中共党员、学生会和班级干部及多次获得各种奖励者优先考虑。

六、招聘程序
（一）主要院校招聘宣传；

（二）回答咨询；

（三）网上报名；

（四）资格审查初试；

（五）筛选参加复试人选；

（六）复试（笔试、面试）

（七）候选人名单确定；

（八）正式确定候选人；

（九）发放录用通知。

七、招聘人员管理、薪酬待遇与考核

（一）对新招聘管培生实行两年的工作保护期。保护期内所招聘的管培生由市公司人力资源部负责管理，在市公司本部部室与县区经营单位轮岗锻炼；本次所有招聘人员每年度由人力资源部会同各用人单位进行综合考核。
（二）在两年工作保护期内，所招聘管培生待遇如下：
1.本科毕业生第一年月工资6000元（含人才津贴）、研究生7000元（含人才津贴）； 

2.本科毕业生第二年月工资7000元（含人才津贴）、研究生8000元（含人才津贴）； 

3.办理国家规定的养老、医疗等“五险一金”。

（三）本次所有招聘人员公司与其签订劳动合同，享受正式员工编制。

（四）在职业发展上，实行导师制，每人指定一名职业发展育成导师。
（五）在两年工作保护期内，公司人力资源部对所有本次招聘人员每年进行年度综合考核。年度综合考核不合格者，公司与其解除劳动合同；两个年度综合考核都合格者，参与公司组织的工作岗位双向选择竞聘活动，享受其所竞聘岗位的薪酬待遇。

（六）公司对管培生在干部选拔任用上给予优先考虑,纳入公司后备人才库进行跟踪管理。
八、有关复试几个问题说明
（一）本次招聘人员经报名、资格审查初试进入复试的，在2019年4月中下旬到中国人寿临沂分公司参加公司复试。

（二）参加复试的毕业生来往学校与中国人寿临沂分公司的交通费自理，来公司参加复试期间的食宿由公司免费提供。

九、应聘方式
中国人寿保险股份有限公司临沂分公司继续委托济南智临管理咨询有限公司组织专家组负责招聘事宜，有意者将个人简历发往或者邮寄到以下地址。应聘材料恕不退还。
（一）电子邮件

应聘生请以附件的形式发送个人简历和个人近照到zhilin linyi@163.com,大小控制在1M以内，邮件主题和附件请以“毕业院校-姓名-专业-学历”命名（个人近照请附在WORD简历中）。
（二）邮寄

邮寄地址：山东省济南市山大南路9-2号甸柳商务楼501室  济南智临管理咨询有限公司临沂国寿招聘组收  邮编250100

邮寄的信封“左上角”标注“中国人寿临沂分公司应聘材料”字样，截止日期为2019年4月15日（以邮戳日期为准）。

通过资格审查进入复试者，我们将通过电话或邮件通知复试相关事宜，敬请留意。     
中国人寿保险股份有限公司临沂分公司
简介
一、山东省临沂市简介

“蒙山高，沂水长，沂蒙山区好地方”，素以沂蒙山区著称的山东省临沂市，位于山东省东南部，东邻日照市，南邻江苏省，西接枣庄、济宁两市，北靠泰安、淄博和潍坊三市，地跨东经117°24′-119°11′，北纬34°22′-36°22′，南北最大长距228公里，东西最大宽距161公里，面积1.72万平方公里，占全省面积的九分之一，人口1124万人，是山东省面积最大、人口最多的行政区。1994年12月17日，国务院决定撤销临沂行署，建立地级临沂市。现辖兰山、罗庄、河东3个县级区，郯城、兰陵、莒南、沂水、蒙阴、平邑、费县、沂南、临沭9个县和高新技术产业开发区、经济开发区、临港产业开发区3个国家级、省级开发区。辖156个乡镇、办事处，3990个行政村（居）。全市以汉族为主，少数民族有回、满、朝鲜、壮、蒙、藏等48个民族。临沂市成功创建全国文明城市、全国双拥模范城市、中国优秀旅游城市、国家园林城市、国家环保模范城市、国家卫生城市、国家森林城市，被授予中国物流之都、中国书法名城、中国温泉之城、中国市场名城、中国金刚石之都称号。
文化古城。至今已有2500多年的建城史。春秋时建启阳城，秦时属琅琊郡，汉代设临沂县，清设沂州府。1950年设临沂专区。1994年，经国务院批准改设地级临沂市。临沂有着厚重的历史文化。闻名中外的《孙子兵法》、《孙膑兵法》竹简就出土于临沂城。孔子72贤徒中有13人生长在临沂。历史上24孝中有7孝在临沂。宗圣曾子、智圣诸葛亮、书圣王羲之、大书法家颜真卿和珠算发明家刘洪等都出生或曾生活在这里。
革命老区。抗日战争和解放战争时期，我党我军先后在这里创建了滨海、鲁中、鲁南革命根据地。1940年8月，这里成立全国第一个中国共产党执政的省级人民政权--山东省战时工作推行委员会，1945年改称山东省人民政府。八路军第一纵队、115师司令部、新四军军部、华东野战军总部及华东、山东党政机关曾长期驻在这里。刘少奇、陈毅、罗荣桓、徐向前、粟裕等老一辈无产阶级革命家都曾经在这里战斗工作过。当时根据地420万人，有120多万人拥军支前，21.4万人参军参战，10.5万名革命烈士英勇牺牲。革命战争年代，涌现出红嫂、沂蒙六姐妹等一大批先模人物。
资源大市。农副产品产量高、质量好，有花生、黄烟、桑蚕、柳编、银杏、金银花、板栗、茶叶八大特色基地和蔬菜、果品两大优势产业。矿产资源种类较多，已发现和探明储量的矿产有78种，其中，白云岩储量居全国第一位，金刚石、石英砂、陶瓷土储量居全国第二位。

旅游胜地。蒙山被誉为“天然氧吧”和“养生长寿山”，是国家5A级旅游景区;全长3800米的莒南天然卧佛被誉为“世界奇观”；沂水地下大峡谷全长6100米，被誉为“中国地下河漂流第一洞”；沂河小埠东橡胶坝长1247米，被列入世界吉尼斯纪录；银雀山汉墓竹简博物馆、王羲之故居、山东省政府旧址（八路军115师司令部）、孟良崮战役纪念馆、平邑自然博物馆等一批名胜古迹和旅游景点在全省乃至全国有较高的知名度。
商贸名市。商城现有专业批发市场104处，经营产品涵盖小商品、五金、建材、板材、园林机械、劳保用品等27个大类6万个品种，基本覆盖了生产资料和生活资料主要门类。商品辐射全国30多个省、市、自治区，远销20多个国家和地区，日客流量30万人次，车流量7万多辆。2017年临沂商城实现市场交易额4550.76亿元。

生态水城。沂河、沭河纵贯全境，流域面积占全市总面积的77％。沂河水源地是淮河流域水质最好的地区，沂河风景区被列为首批国家18个水利风景区之一。临沂城区已建成7座橡胶坝、8道节制闸，形成水面48平方公里，一次性蓄水1.62亿立方米，形成了“六河贯通、八水绕城”的水城景观；沂河南北直线道路191公里已全部建成通车，中心城市建成区绿化覆盖率达到41.02%，人均公园绿地面积达到17.04平方米。 
枢纽城市。兖石、胶新铁路形成十字交叉，京沪、日东、青兰、长深四条高速公路纵横交错，高速公路、公路通车里程分别达330公里、2万公里，均居全省前列；市区距岚山、日照、连云港三大港口均在120公里左右，距青岛港150公里左右；临沂飞机场为国家二级机场，目前通行航线16条，使临沂市与外界的往来更加便捷。

改革开放以来，临沂人民抢抓发展机遇，自力更生、艰苦创业、开拓进取，1995年在全国18个连片扶贫地区中率先整体脱贫，2000年与全国同步基本实现小康，2011年综合实力跨入全国地级城市50强，列48位。近年来，全市上下坚持以科学发展观为统领，围绕建设富裕美丽“大美新”临沂这一目标，创造性地贯彻执行中央、省委省政府系列方针政策和决策部署，拼搏奋斗，扎实工作，经济社会实现了又好又快发展。2017年全市实现地区生产总值4345.39亿元，一般公共预算收入285.3亿元，全市居民人均可支配收入23528元、增长8.9%；其中，城镇居民人均可支配收入33266元、增长7.8%，农村居民人均可支配收入12613元、增长8.3%。金融机构人民币存款余额5846.4亿元。
二、中国人寿保险股份有限公司简介
中国人寿保险股份有限公司是国内寿险行业的龙头企业，总部位于北京，注册资本286.65亿元人民币。作为《财富》世界500强和世界品牌500强企业——中国人寿保险（集团）公司的核心成员，公司以悠久的历史、雄厚的实力、专业领先的竞争优势及世界知名的品牌赢得了社会最广泛客户的信赖，始终占据国内保险市场领导者的地位，被誉为中国保险业的“中流砥柱”。
中国人寿的前身是国内首家经营寿险业务的企业，肩负中国寿险业探索者和开拓者的重任。在长期发展历程中，积累了丰富的经营管理理念，拥有一支稳定的专业化管理团队，深谙国内寿险市场经营之道。2003年12月17日和18日，中国人寿保险股份有限公司分别在纽约和香港上市。2007年1月9日，中国人寿保险股份有限公司回归国内A股上市，自此公司成为首家“三地上市”的金融保险企业。
经过长期的发展和积淀，中国人寿拥有比肩全球的雄厚实力。截至2018年，中国人寿保险（集团）公司已连续16年入选《财富》“世界500强”，跃升至第42位。2017年，集团公司合并营业收入达8125.48亿元，实现高位上的稳定增长；合并保费收入6434亿元，同比增长14.80%；合并总资产达到3.6万亿元。
中国人寿一直致力于打造世界一流的金融保品牌，通过长期持续的品牌建设，中国人寿跻身世界知名强势品牌行列，品牌价值和品牌影响力不断提升。根据世界品牌实验室（World Brand Lab）发布的2018年（第十五届）《中国500最具价值品牌》排行榜，中国人寿在中国500最具价值品牌排行榜排名第5位，品牌价值达人民币3253.72亿元，在保险行业中位居首位。
中国人寿保险股份有限公司在寿险行业始终保持专业领先的竞争优势。公司拥有强大的产品研发与创新能力，不断丰富保险产品和服务的内涵。公司的投资运作高度专业化，是国内大型机构投资者之一，并通过控股的中国人寿资产管理有限公司成为中国首屈一指的保险资产管理者。

中国人寿保险股份有限公司向个人及团体提供人寿、年金、健康和意外伤害保险产品，涵盖生存、养老、疾病、医疗、身故、残疾等多种保障范围，全面满足客户在人身保险领域的保险保障和投资理财需求。截至2017年12月31日，公司拥有约2.68亿份有效的长期个人和团体人寿保险单、年金合同及长期健康险保单，同时亦提供个人、团体意外险和短期健康险保单和服务。
公司秉持“诚实守信、客户至上”的服务理念，依托覆盖全国城乡的服务网络，致力于为社会广泛的大众提供优质的保险产品和服务。专业高效的95519客户服务专线、安全快捷的企业互联网站、157.8万名保险营销员、10.4万名团险销售人员、33.9万名银行保险渠道销售人员，使本公司成为客户身边贴近的寿险服务商。公司运用国际领先的信息技术，拓展电话、网络、手机客户端等电子化销售渠道，满足了客户对保险产品多渠道的购买需求。
“撒播爱心、造福社会”是中国人寿永恒的价值理念，公司积极支持公益事业，责无旁贷地担当起社会责任，立志成为优秀的企业公民。
三、中国人寿股份有限公司临沂分公司简介
中国人寿保险股份有限公司临沂分公司作为临沂寿险市场上的龙头企业，自1996年分业经营以来，业务发展迅速，保费收入和市场份额一直占据领先地位。保费收入连续22年位居全省系统前3位，主要核心业务指标始终名列全省系统前茅。2018年，公司实现保费总收入52.84亿元，保费规模继续位居全省系统第一名。公司在全市设立了12个支公司、5个直属销售单位、174个农村营销服务部，在各兼业代理渠道发展了517个签约代理网点。公司本部设有综合管理部、人力资源部、团体业务部、个险销售部、银行保险部、健康保险部、信息技术部、客户服务中心、财务会计部、监察部、培训部等11个部室中心。现有各级各类管理、销售人员30000余人。遍布全市城乡的销售网络，保费收入逐年递增，呈现出迅猛发展的勃勃生机。
公司始终秉承“依法合规，创新驱动”的经营理念和“成己为人，成人达己”的文化理念，以更加稳健扎实的经营，严格规范的管理，优质文明的服务，一言九鼎的承诺，恒久如一的品质，不断发展壮大，为临沂社会的稳定以及广大人民群众生活安康、家庭幸福做出最大的努力，为社会主义大美新临沂建设作出新的更大贡献。
2019年，临沂国寿将本着“机制引才、制度用才、培训育才、环境留才”的人才强司战略，坚持“以人为本、德才兼备”的人才理念，着力培养素质优良、与国际一流寿险公司需要相匹配的员工队伍。
欢迎有志之士，加盟国寿，共创未来！
四、中国人寿股份有限公司临沂分公司基本资料
所属行业：其他行业所在地区：山东省临沂市兰山区

公司性质：金融/保险公司地址：临沂市平安路58号
邮政编码：276004
联系电话：86-0539-7325164
email：linyirenliziyuan@sd.e-chinalife.com
